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Der Weg in die
Selbstandigkeit

iele in unserer Region
tatigen  Arbeitskrif-
te, die ihre wertvollen

Leistungen im Rahmen eines
Dienstverhiltnisses zur Ver-
fligung stellen, tragen den
Gedanken in sich, ihre Fahig-
keiten in ihrem eigenen Unter-
nehmen entfalten zu kénnen.
Ehrgeiz und FleiB, zusitzlich
zur  ohnehin  bestehenden
Branchenkenntnis, sind da-
bei die Basis fiir Erfolg in der
Selbstandigkeit. Eine gute Vor-
bereitung fiir den Schritt ins
Unternehmertum — vom Busi-
nessplan bis zur optimalen Fi-
nanzierung - verschafft dabei
einen klaren Starvorteil.

Neben einem gesunden Un-
ternehmergeist und einer
guten Geschaftsidee sind vor
allem auch kaufminnische,
betriebswirtschaftliche  und
rechtliche  Grundfihigkeiten
gefragt. Damit der Unterneh-
mer gerade am Beginn seiner
Tatigkeit die Chance hat, sich
auf die eigentlichen Schwer-
punkte seines Unternehmens
zu konzentrieren, bieten wir
spezielle  Beratungslsungen
fir Jungunternehmer an, die
individuelle  Beratung und
volle Kostentransparenz vor-
sehen,

Sie erreichen lhre TPA Hor-
wath-Berater vor Ort, Frau
Mag. Birgit Perkounig und
Herr Mag. René Ebenwaldner,
unter der Telefonnummer
+43 (4282) 2715-0 oder Email
hermagor@tpa-horwath.com

8 wohnenlehen

Vereinsmitglieder besuchten die Fa. Zoppoth im Rahmen einer Veranstaltung des Arbeitskreises Kooperation zum

Thema Kontinuierlicher Verbesserungsprozess (Effizienzsteigerung am Arbeitsplatz um Kosten-
und Ressourcen zu sparen bzw. ideal einzusetzen)

Verem Zukunft Handwerk
& Industrie Gailta

ST ey oy

Der Verein ,, Zukunft Handwerk @7 Industrie Gailtal” (ZHIG), der von

der Entwicklungsagentur Kirnten GmbH (EAK) gemanagt wird, wurde
gegriindet um die wirtschaftliche Entwicklung im Bezirk Hermagor aktiv zu
gestalten und langfristig zu sichern. Mehrere Unternehmerinnen des Gail-,
Gitsch- und dem Lesachtals, aus den Bereichen Handwerk, produzierendes
Gewerbe und Industrie haben sich zusammengeschlossen, um dieses Ziel zu

erreichen.

ezielte MaBnahmen, die
in den Arbeitskreisen des
Vereins ZHIG erarbeitet

und in Kooperation mit der EAK
fiir den Bezirk Hermagor umge-
setzt werden, sollen vor allem
jungen Menschen eine Perspekti-
ve bieten. Die Voraussetzung fiir
erfolgreiche,  zukunftsweisende
Unternehmen sind ein lebendi-
ger, vielfiltiger Bezirk und gut
ausgebildete Menschen. So soll
die Abwanderung aus dem Bezirk
eingeddmmt werden, ein Anstieg
von qualifizierten erwerbsfahigen
Zuziehenden erreicht werden,
die Pendlerquote verringert wer-
den und das positive Image des
Lehrberufes transportiert und
gesteigert werden. In Koope-
ration mit den teilnehmenden
Unternehmen wird durch die
verschiedenen MaRnahmen auch
das Bewusstsein fiir die Einzigar-
tigkeit der regionalen Produkte

und Dienstleistungen gesteigert,
was zu einer verstarkten Kunden-
bindung fiihren soll. Durch diese
Kooperationen werden auRerdem
einzelbetriebliche ~Kostenerspar-
nisse und Effizienzsteigerungen
unterstiitzt.

Arbeitskreise

Der Verein ,,Zukunft Handwerk er
Industrie Gailtal” méchte die regi-
onalwirtschaftliche Entwicklung in
den ndchsten Jahren durch MaR-
nahmen in folgenden Bereichen
vorantreiben: Qualifizierung er

Zukunft
Handwerk&Industrie

Gailtal

Arbeitsmarkt, Kooperation, Infra-
struktur und Erreichbarkeit, Mar-
keting, Innovation. Die in diesen
Bereichen verfolgten Ziele wurden
im Jahr 2008 in einem gemeinsa-
men Strategieprozess in der Regi-
on erarbeitet, welcher als Resultat
den Masterplan Bezirk Hermagor
2008 bis 2013 hervorgebracht hat.

Nihere Informationen zum
Verein ,Zukunft Handwerk &
Industrie Gailtal” finden Sie
unter: www.zukunft-hand-
werk-industrie-gailtal.at

In Kooperation mit

kARATE?
Entwicklungsagentur
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